


MEDARBEJDEREN  
SOM BRANDAMBASSADØR

Velkommen 

- Når brands er værd at elske 

- Sådan aktiverer ECCO sine medarbejdere (inkl. kaffepause) 

- Enter ECCO - Onboarding platform 

- Tapas, ost og netværk



VÆRD
SPOT PÅ: 
MEDARBEJDEREN SOM 
BRAND AMBASSADØR

AT ELSKE



    AFSPIL VORES KERNEFORTÆLLING

https://youtu.be/MlzxB8qyOeo
https://www.youtube.com/embed/MlzxB8qyOeo?vq=hd1080


BRANDUDVIKLING I PRAKSIS 

STRATEGISK

TAKTISK OPERATIONELT

Indsigtsbaseret 
brandudvikling™



Jeff Bezos, Amazon 

“Your brand is what other 
people are saying about you, 
when you’re not in the room.” 



BRANDING PÅ DE INTERNE 
LINJER…



DEFINITION 

Employer Branding er 
virksomheders forsøg på 
at markedsføre sig selv 
som en attraktiv 
arbejdsplads. 
Disciplinen trækker på 
elementer fra både 
marketing og HR.

Employee Advocacy er 
når dine medarbejdere 

selv fremhæver deres 
arbejdsplads. Det kan 

enten være i form af at 
de selv udtaler sig eller 

blot bakker synligt op 
om virksomhedens 

aktiviteter.



Employee Brand Engagement

Employer Branding er 
virksomheders forsøg på 
at markedsføre sig selv 
som en attraktiv 
arbejdsplads. 
Disciplinen trækker på 
elementer fra både 
marketing og HR.

Employee Advocacy er 
når dine medarbejdere 

selv fremhæver deres 
arbejdsplads. Det kan 

enten være i form af at 
de selv udtaler sig eller 

blot bakker synligt op 
om virksomhedens 

aktiviteter.

DEFINITION 



Doug Conant, Campbell's Soup CEO 

“To win in the marketplace 
you must first win in  
the workplace” 



2 ARGUMENTER FOR BRAND ENGAGEMENT

System 1 
Hurtig  

Impulsiv 
Emotionel 

Ubevidst 
Hverdag 

90%

System 2 
Langsom 
Analytisk 
Rationel 
Bevidst 
Komplekst 
10% 

Kilde: Daniel Kahneman, Thinking, Fast and Slow



EMPLOYEE BRAND ENGAGEMENT

- God onboarding skaber: 

‣ Bedre performance (hurtigere) 

‣ Øget fastholdelse (mindre frafald og længere ansættelse) 

‣ Mere engagement 

‣ Reducerede rekrutteringsomkostninger  

‣ Stejlere indlæringskurve 

MERE TILFREDSHED OG ENGAGEMENT



DEN BLØDE FORKLARING



FORNUFT OG FØLELSER 

RATIONEL EMOTIONEL

Følelserne styrer 
Selvom vi anser os selv 
som fornuftsvæsner, er 

det følelserne, der styrer 
vores adfærd i langt de 

flest tilfælde. 



GIDSELTAGNING 



BILLEDER FORTÆLLER 
MERE END 1000 ORD…



ENERGI 
DANMARK
Gør rådgiverne mere synlige

















DANISH 
CROWN
Synliggjort værdiskabelse









BYTELAB
God kultur gør forskellen 



    SE EMPLOYER BRANDING FILM

https://enter.ecco.com/en/life-at-ecco
https://vimeo.com/366452204


    SE EMPLOYEE ADVOCACY FILM

https://enter.ecco.com/en/life-at-ecco
https://vimeo.com/338231664



